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1. Quan điểm chỉ đạo 2. Nội dung

4. Từ khoá

3. Mô hình triển khai

Người học phát triển toàn diện, phát
huy tính tự chủ, năng động, sáng tạo,
nâng cao khả năng tự học, trải
nghiệm, khám phá; năng lực nghiên
cứu, tạo ra sản phẩm, dịch vụ  có tính
ứng dụng, tính thương mại, phục vụ
cho cộng đồng

 Hệ thống 12 giải pháp 
 Tăng cường tính tự chủ, vai trò của
sinh viên
Kết nối với các nguồn lực trong và
ngoài trường

06 mục tiêu:
- 100% sinh viên có kiến thức cơ bản về NCKH, ĐMST, KN;
- 70% sinh viên tham gia các hoạt động tập huấn, kết nối, trải nghiệm
NCKH, ĐMST;
- 30% sinh viên có sản phẩm NCKH, ĐMST, KN được nghiệm thu, trình
bày tại diễn đàn, hội thảo, hội nghị, cuộc thi trongvà ngoài trường;
- 10 ý tưởng, sản phẩm/năm được hỗ trợ triển khai và có sản phẩm thực
tế và 30 đề tài, dự án có sản phẩm công bố trong nước và quốc tế;
- 01 diễn đàn khoa học sinh viên thường niên;
- 200 triệu/năm tối thiểu tài trợ vào Quỹ FIRE

Tự chủ, Năng động, Sáng tạo, Thực tiễn


