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1. Quan điểm chỉ đạo

2. Nội dung

4. Từ khoá

3. Mô hình triển khai

Giữ chân, thu hút và hỗ trợ đội ngũ
giảng viên trình độ cao, tạo chuyển biến
rõ nét trong xây dựng, phát triển                  
đội ngũ giảng viên của Trường, phù hợp
với chiến lược phát triển Nhà trường
giai đoạn 2025-2030 tầm nhìn 2045

- 3 nội dung gắn liền với các nhóm
giải pháp và các mục tiêu cụ thể.
- Đảng uỷ, Hội đồng trường,                      
Ban Giám hiệu chỉ đạo, Phòng               
Quản trị đại học, Phòng Quản trị
nguồn lực cùng các khoa đào tạo
triển khai Đề án

03 nội dung
(i) Nhóm nội dung về giữ chân                      
giảng viên có trình độ cao.
(ii) Nhóm nội dung về thu hút GV             
có trình độ cao về trường công tác.
(iii) Nhóm nội dung về hỗ trợ GV                     
có trình độ cao

Giữ chân, Thu hút và Hỗ trợ


