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----- 

 
Ngày 25 tháng 12 năm 2025, Ban Chấp hành Đảng bộ Trường Đại học Ngoại 

ngữ, Đại học Quốc gia Hà Nội đã tổ chức Hội nghị lần thứ 11, khóa XX, nhiệm kỳ 

2025-2030. Tham dự Hội nghị có 14/15 đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ 

(vắng đồng chí Hoa Ngọc Sơn có lý do), Bí thư các chi bộ: Khoa Ngôn ngữ và Văn hóa 

Trung Quốc, Khoa Ngôn ngữ và Văn hóa Nga, Khoa Giáo dục quốc tế, Khoa NN-VH 

Việt Nam và Đông Nam Á, Phòng Quản trị nguồn lực, Sinh viên; đồng chí Nguyễn Thị 

Ngọc Anh, Bí thư Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Trường. 

Sau khi nghe báo cáo của Ban Thường vụ Đảng ủy và các Ban của Đảng ủy, Ban 

Chấp hành Đảng bộ Trường Đại học Ngoại ngữ, ĐHQGHN (Đảng uỷ) 

QUYẾT NGHỊ: 

1. Nhất trí với (i) báo cáo của đồng chí Phó Bí thư Đảng ủy, Hiệu trưởng về công 

tác chỉ đạo, điều hành của Ban Giám hiệu Trường Đại học Ngoại ngữ tháng 12/2025 và 

nhiệm vụ trọng tâm tháng 01/2026; (ii) báo cáo của Ban Tổ chức Đảng uỷ, Ban Tuyên 

giáo Đảng uỷ và Uỷ ban Kiểm tra Đảng uỷ; (iii) báo cáo hoạt động của Công đoàn và 

Đoàn Thanh niên-Hội sinh viên Trường tháng 12/2025.  

2. Đảng ủy đánh giá cao các báo cáo hằng tháng của Ban Tuyên giáo, Ủy ban 

Kiểm tra và Ban Tổ chức Đảng ủy. Đây là những tài liệu bắt buộc, yêu cầu các chi bộ 

nghiêm túc nghiên cứu, quán triệt và phổ biến cho đảng viên trong buổi sinh hoạt chi bộ 

định kỳ. 

3. Đảng ủy đã nghe trình bày và thảo luận, đóng góp ý kiến 05 báo cáo chuyên 

đề, gồm:  

 (i) Nghị quyết chuyên đề thực hiện Kết luận số 226-KL/TW ngày 11/12/2025 của Ban 

Bí thư về việc chấn chỉnh lề lối làm việc, nâng cao hiệu quả hoạt động của hệ thống chính trị; 

 (ii) Chỉ tiêu kết nạp Đảng năm 2026; 
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 (iii) Nhiệm vụ trọng tâm và chỉ tiêu kế hoạch nhiệm vụ (KPIs) năm 2026; 

 (iv) 10 sự kiện và thành tựu tiêu biểu của Trường ĐHNN, ĐHQGHN năm 2025; 

 (v) Đề án đổi mới cơ chế trả lương theo vị trí việc làm ở Trường ĐHNN, ĐHQGHN. 

  4. Trên cơ sở báo cáo, thảo luận, Đảng ủy thống nhất như sau: 

  4.1. Quán triệt sâu sắc tinh thần chỉ đạo của Ban Bí thư tại Kết luận số 226-

KL/TW ngày 11/12/2025 về việc chấn chỉnh lề lối làm việc, nâng cao hiệu quả hoạt 

động, Ban Chấp hành Đảng bộ Trường ban hành Nghị quyết chuyên đề nhằm cụ thể hóa 

các giải pháp, tạo chuyển biến rõ nét trong hoạt động của Trường Đại học Ngoại ngữ, 

ĐHQGHN. 

4.2. Trên cơ sở đề xuất của các chi bộ, Đảng ủy thông qua chỉ tiêu phát triển 

Đảng năm 2026 với 56 đảng viên mới (19 cán bộ, 37 sinh viên); yêu cầu các chi bộ tiếp 

tục coi trọng công tác phát triển Đảng, chủ động tạo nguồn, bồi dưỡng quần chúng ưu 

tú, phát triển đảng viên mới, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, góp phần xây dựng 

Đảng bộ trong sạch, vững mạnh. Việc thực hiện chỉ tiêu phát triển Đảng là một trong số 

các tiêu chí đánh giá, xếp loại tổ chức cơ sở đảng và cá nhân cuối năm. 

4.3. Ban Chấp hành Đảng bộ Trường đã nhất trí biểu quyết thông qua danh sách 

10 sự kiện và thành tựu tiêu biểu năm 2025: 

(1) Tổ chức thành công chuỗi sự kiện hướng tới Lễ kỷ niệm 70 năm thành lập 

Trường, 70 năm thành lập Khoa Ngôn ngữ v& Văn hóa Nga, Khoa Ngôn ngữ & Văn 

hóa Trung Quốc và đón nhận Huân chương Lao động hạng Nhất. 

(2) Tổ chức thành công Đại hội Đảng bộ Trường lần thứ XX nhiệm kỳ 2025 - 

2030 và Đại hội các tổ chức đoàn thể (Công đoàn, Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên, Hội 

Cựu giáo chức) nhiệm kỳ 2025-2030. 

(3) Ban hành và triển khai 16 đề án/kế hoạch trong Chương trình hành động thực 

hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ Trường lần thứ XX. 

(4) Hoàn thành tái cấu trúc bộ máy tinh gọn, hiệu quả theo Nghị quyết 18-

NQ/TW của Trung ương. 

(5). Đột phá trong đào tạo với chương trình "Làn xanh" (BRT) và Đổi mới hỗ trợ 

toàn diện người học. 

(6) Mở ngành “Tiếng Việt và Văn hóa Việt Nam” quy hoạch các ngành học mới. 
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(7) Triển khai 06 chương trình khoa học công nghệ trọng điểm và thí điểm triển 

khai ESL (tiếng Anh là ngôn ngữ thứ hai) ở Trường THCS Ngoại ngữ và Trường THPT 

Chuyên Ngoại ngữ. 

(8) Ban hành và triển khai Kế hoạch Chuyển đổi số giai đoạn 2025-2030 và ứng 

dụng trí tuệ nhân tạo toàn diện trong hoạt động đào tạo, nghiên cứu khoa học và quản trị 

đại học. 

(9) Hoàn thành đánh giá ngoài 04 chương trình đào tạo và đổi mới thi đánh giá 

năng lực HSA/PSA. 

(10) Xây dựng Đề án đổi mới cơ chế trả lương theo vị trí việc làm. 

Giao đồng chí Hiệu trưởng chỉ đạo hoàn thiện, ban hành văn bản, tổ chức truyền 

thông 10 sự kiện và thành tựu tiêu biểu của Nhà trường năm 2025 đến cán bộ, người 

học toàn trường và xã hội.  

4.4. Về phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm 2026, Ban Chấp hành Đảng bộ 

Trường thống nhất chỉ đạo: 

- Lấy 16 đề án/kế hoạch của Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại 

hội đại biểu Đảng bộ Trường lần thứ XX, nhiệm kỳ 2025-2030 làm cốt lõi của nhiệm 

vụ trọng tâm năm 2026. Xác định những mục tiêu, chỉ tiêu cụ thể của các đề án/kế 

hoạch này trong năm 2026, phân kỳ theo từng quý, tháng và phân giao về từng đơn vị 

cụ thể.   

- Giao Tập thể lãnh đạo trường xây dựng bộ chỉ tiêu kế hoạch nhiệm vụ (KPIs) 

năm 2026 theo hướng tinh gọn, tập trung vào các chỉ tiêu trọng yếu, đặc biệt là các chỉ 

tiêu do ĐHQGHN giao và các chỉ tiêu gắn trực tiếp với nhiệm vụ trọng tâm năm 2026. 

Báo cáo Đảng ủy trước ngày 05/01/2026. 

4.5. Về Đề án đổi mới cơ chế trả lương theo vị trí việc làm, Ban Chấp hành Đảng bộ 

thống nhất thông qua các nguyên tắc cốt lõi và lộ trình thực hiện Đề án như sau: 

- Nguyên tắc chung: Xây dựng dựa trên chủ trương cải cách chính sách tiền lương 

của Chính phủ và lộ trình tự chủ tài chính của Trường. Mục tiêu của đề án là sử dụng 

hiệu quả nguồn nhân lực, tạo động lực phấn đấu cho cán bộ, giảng viên, thu hút và giữ 

chân nhân tài, đồng thời đảm bảo vận hành tài chính minh bạch, công bằng và bền 

vững. 

- Cấu trúc thu nhập (3P): Thu nhập được cấu thành bởi lương nhà nước (P0) và 

thu nhập tăng thêm của Trường. Phần thu nhập tăng thêm được chi trả theo mô hình 3P: 
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P1 (chi trả theo vị trí việc làm), P2 (chi trả theo trình độ chuyên môn và mức độ hoàn 

thành nhiệm vụ), và P3 (thưởng hiệu suất công việc cuối năm). 

- Hệ số vị trí việc làm (Hvt): Phân chia thành 08 nhóm vị trí chính, có tính đến 

yếu tố quy mô đơn vị (số lượng cán bộ đối với phòng ban, số lượng người học đối với 

khoa). 

- Hệ số trình độ chuyên môn (Hcm) và hiệu suất (K): Gắn thu nhập với trình độ 

học vị, học hàm (Cử nhân, Thạc sĩ, Tiến sĩ,...) và kết quả đánh giá mức độ hoàn thành 

nhiệm vụ hàng kỳ (không hoàn thành, hoàn thành, hoàn thành tốt, hoàn thành xuất sắc). 

- Về lộ trình thực hiện: Sau khi báo cáo và được ĐHQGHN đồng ý, nhà trường 

áp dụng thí điểm Đề án từ tháng 01/2026. Trong 06 tháng đầu năm, áp dụng hệ số hoàn 

thành nhiệm vụ (K) bằng 1.0 cho tất cả viên chức, người lao động trong toàn Trường.  

Giao các đồng chí Bí thư chi bộ phổ biến Đề án tới toàn thể đảng viên và cán bộ 

trong đơn vị, làm tốt công tác tư tưởng, truyền thông, tiếp thu các ý kiến, góp ý (nếu có) 

và báo cáo Đảng uỷ kịp thời để hoàn thiện Đề án. 

Giao đồng chí Hiệu trưởng chỉ đạo các đơn vị chức năng xây dựng Bộ tiêu chí 

đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ (Hệ số K) áp dụng cho 03 nhóm cán bộ (Cán bộ 

giảng dạy, cán bộ phục vụ đào tạo và cán bộ quản lý). Hoàn thành trước 31/3/2026. 

5. Ban Chấp hành Đảng bộ Trường thống nhất một số nhiệm vụ quan trọng cần 

triển khai, cụ thể: 

- Giao chi ủy Phòng Quản trị nguồn lực và Ban Chấp hành Công đoàn Trường đề 

xuất phương án về giao thông nội bộ và bố trí chỗ đỗ xe ô tô cho cán bộ để áp dụng 

chính thức từ ngày 15/01/2026. 

- Yêu cầu các chi bộ và Trưởng các đơn vị đào tạo tăng cường quán triệt, siết 

chặt kỷ cương, kỷ luật trong công tác tổ chức thi và kiểm tra, đánh giá; phổ biến đầy đủ 

các quy chế, quy định đến cán bộ, học sinh, sinh viên; xử lý nghiêm các trường hợp vi 

phạm, gian lận thi cử. 

  6. Công tác Đảng vụ 

Ban Chấp hành Đảng bộ Trường ĐHNN, ĐHQGHN đã biểu quyết thông qua việc 

kết nạp đảng cho 04 quần chúng của chi bộ Khoa NN và VH Trung Quốc; chuyển đảng 

chính thức cho 28 đảng viên dự bị của chi bộ Khoa NN và VH Nhật Bản, Khoa NN-VH 

Việt Nam và Đông Nam Á, Trường THPT Chuyên Ngoại ngữ, Trường THCS Ngoại 

ngữ và chi bộ Sinh viên. 
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Giao Văn phòng Đảng-Đoàn thể phối hợp với các chi bộ nêu trên thực hiện thủ tục 

kết nạp đảng và chuyển đảng chính thức theo quy định của Đảng.  

Ban Chấp hành Đảng bộ Trường Đại học Ngoại ngữ đề nghị các chi bộ, 

chính quyền, các tổ chức đoàn thể quần chúng và toàn thể cán bộ, đảng viên nghiệm túc 

triển khai thực hiện Nghị quyết này.  

Các cấp ủy chi bộ trực thuộc có trách nhiệm phổ biến, quán triệt nội dung Nghị 

quyết, đồng thời xây dựng kế hoạch cụ thể để tổ chức thực hiện hiệu quả. 

Giao Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy, Văn phòng Đảng - Đoàn thể đôn đốc, kiểm tra, 

giám sát việc thực hiện, báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy kết quả thực hiện./.  

 

Nơi nhận: 
- Các đ/c ĐUV, 

- Hội đồng trường, 

- Ban Giám hiệu, 

- Các ban Đảng, 

- Các Chi bộ, 

- Lưu VP Đ-ĐT, NG01. 

T/M ĐẢNG ỦY 

BÍ THƯ 

 

 

 

 

 

Đỗ Tuấn Minh 
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